
 
 
 
 

Semaine de sensibilisation à l'insertion professionnelle des 

personnes handicapées 
 

 

Du 15 au 19 mars 2010, l'équipe Handimanagement de Sciences Po te propose des actions pour 

changer ton regard sur le handicap.   

Pour vous inscrire, cliquez sur le lien Doodle de chaque activité. Dépêchez-vous, certaines actions 

sont déjà complètes!! 

Point important : Si vous avez des cours en même temps que les actions, vos absences seront 

excusées auprès de l'IEP, des listes d'émargement circuleront pendant les actions. 

 

 

• Ouverture de la semaine avec la Fanfaraon: 
Atrium, 13h 

 

• Parcours en fauteuil : 
Pour vous, vous déplacer tous les jours à l'IEP n'est pas un obstacle, mais en fauteuil, ça donne 

quoi? Vincent Barresi, en situation de handicap moteur, vous propose un parcours en fauteuil dans 

l'IEP pour vous faire expérimenter le fauteuil roulant et comprendre l'importance d'un 

environnement adapté. 

Départ dans l'atrium,  le lundi 15 mars,  quatre sessions de 5 personnes à 10h, 11h, 13h et 14h.  

http://www.doodle.com/qh8vbducdept9zp2 

 

• Match de cécifoot: 
Relevez le défi, mettez vos baskets et participez à un match de cécifoot ! 

L'équipe de cécifoot affronte les joueurs de l'équipe de l'IEP dans la cours d'honneur. Que vous 

soyez plutôt spectateur ou joueur, venez découvrir le foot pour déficients visuels! 

Match de démonstration, puis ouverture à tous ceux qui le souhaitent. 

Cour d'honneur de l'IEP, lundi 15 mars de 14h30-16h30 

 

• Discussion sur le thème VIH et entreprise : Mener la vie dure aux préjugés 
Les personnes atteintes du VIH doivent encore trop souvent se battre contre les préjugés sur leur 

maladie. Marie-Frédérique Sulpice, de l'association d'aide aux personnes handicapées Idéo, vient 

discuter avec vous du VIH, des difficultés que les personnes qui en souffrent rencontrent dans leur 

insertion professionnelle, des problématiques dues à la frontière entre vie privée et entreprise et 

des moyens à mettre en place pour favoriser l'intégration d'un collaborateur atteint du VIH. 

Présentation et discussion, Petit amphi, mardi  16 mars de 14h à 16h 

http://www.doodle.com/wnwbvbayu49h8eec 

 

• Formation Handimanager : 
Le terme handicap recouvre à la fois un questionnement médical, éthique et sociétal, et 

l’entreprise est un lieu dans lequel ces problématiques se rencontrent. Comment, avec la loi de 



2005 « pour l’égalité des droits et des chances la participation et la citoyenneté des personnes 

handicapées », l’entreprise peut-elle y répondre ? 

Ce sont les questions sur lesquelles Geneviève Coutant, responsable de la mission handicap de Axa 

France et atteinte d'un handicap, et Robert Lopez, consultant intervenant, vous amènent à 

réfléchir. 

Cette action compte pour 2 pour le label. 

Salle  402, mardi 16 mars, de 13h30 à 17h30. 

http://www.doodle.com/participation.html?pollId=pwbainszww3qt2g2 

 

• Initiation au braille 
Si vous voulez enfin traduire l'affiche verte de notre campagne et surtout comprendre cet alphabet 

en relief, initiez-vous au braille avec les intervenants de l'association de soutien aux personnes 

malvoyantes Valentin Haüy. Ils viendront également vous parler des différents types de déficience 

visuelle et des difficultés d'insertion professionnelle qu’elles engendrent. 

Salle 314 , 4 sessions:  le mercredi 17 mars et jeudi 18 mars 10-11h et 11-12h 

http://www.doodle.com/62aeqfwftv876gca 

 

• Handidating: change ton regard ! 
Parce que nous avons tous des préjugés, nous vous proposons de les bousculer en discutant sans 

tabou avec des personnes en situation de handicap. Le témoignage est toujours plus fort que 

n'importe quel cours, alors comme nous, saisissez cette opportunité et venez échanger avec nos 

invités! 

Une table ronde sur la loi Handicap de 2005 et ses conséquences clôturera le Handidating. Temps 

de participation libre. 

Salle Michel Seurat, mercredi  17 mars, de 14h à 16h30, 

http://www.doodle.com/9hecwyeh7uf97x72 

 

• Goûter dans le noir: 
Plongez dans l'obscurité pour faire frémir vos papilles avec ce quiz culinaire, et apprenez à manger 

les yeux bandés. Anne Mignonat et un autre membre de l'association Louis Braille seront là pour 

vous guider dans cette découverte et vous informer sur la vie quotidienne des aveugles. 

Salle 319, mercredi  17 mars ,de 17h à 19h. 

http://www.doodle.com/995xptivnq8xd7hw 

 

• Formation Normes et handicap, AFNOR 
Comment les normes intègrent-elles les besoins des personnes en situation de handicap? 

Comment les entreprises peuvent-elles transformer la contrainte du handicap en opportunité pour 

innover et concevoir des produits et services accessibles pour tous ? Pendant cette formation, 

l'Afnor vous invite à  réfléchir sur le rôle que joue la normalisation (identification des besoins de la 

collectivité, de bonnes pratiques, de développements de technologies intégrant les attentes des 

personnes handicapées...) pour l'insertion professionnelle des personnes handicapées. 

Salle 318, jeudi 18 mars, de 14h à 16h 

http://www.doodle.com/participation.html?pollId=tvyrnkbhdsc5nmbe 

 

• Conférence « Handicap et entreprise : enjeux et perspectives» 
Loi de 2005? Mission handicap? Agefiph? Obligation d'emploi? Si tout cela vous est inconnu, cette 

conférence est faite pour vous! Alain Blanc, sociologue, viendra vous parler du handicap en 

entreprise: son cadre juridique, ses enjeux et le bilan, 5 ans après l'instauration de la loi. Puis Jean-



Marc Maillet-Contoz fondateur-rédacteur en chef du magazine Handirect et tétraplégique 

témoignera de son insertion professionnelle et de son expérience de vie. 

Petit amphi, jeudi 18 mars, 18h-20h. 

 

 

• Cours de langue des signes: 
Venez apprendre la langue des signes avec Marlène Loup et découvrir la vie quotidienne d'une 

personne sourde et muette. 

Salle 319, vendredi 19 mars, 3 sessions d'une heure à 9h, 10h et 11h 

http://www.doodle.com/3w7icchvqguxri9i 

 

• Innovation et handicap: l'exemple de Tadéo 
Un téléphone pour sourd-muet ?? !! Pierre Ricard, lui-même sourd, l'a inventé! Il vient donc vous 

présenter Tadéo, cette plateforme téléphonique qui révolutionne l'insertion professionnelle des 

personnes en situation de handicap. 

Salle 402, vendredi 19 mars, de 10h à 12h 

http://www.doodle.com/participation.html?pollId=xyzi5n8xa9ucwt3n 

 

 

Décroche ton label Handimanager !  

 

   
 Pour ceux qui souhaitent valoriser de façon formelle leur participation aux actions, nous 

vous proposons le label Handimanager. Reconnu  par  l'ensemble des entreprises partenaires, c'est 

un plus pour votre CV. 

 
Comment l'obtenir ? 

 
1) Inscrivez- vous dès maintenant sur le site Companieros 

2) Participez à trois actions labellisantes (en rouge sur le planning) dont une obligatoire (soit la 

formation Handimanager, soit la formation « Normes et handicap » soit la conférence). 

Faites tamponner ce passeport après chacune des activités puis remettez le passeport en 

fin de semaine à l'équipe Handimanagement ou dans l'urne prévue à cet effet. 

3) Répondez en ligne à un questionnaire de connaissance et de motivation qui vous sera 

envoyez nominativement après la semaine. 

4) Une fois ce questionnaire validé, vous recevrez le Label Handimanager par voie postale. 

 

 

N'hésitez pas à nous contacter sur handimanagement.sciencespolyon@gmail.com et 

venez nombreux! 


